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Conseil Communautaire|rwier

ID : 034-243400520-20241125-1842024-DE

Délibération n°1842024 Lune||(
Jeudi 14 novembre 2024 - 18h00 a gg

UNE TERRE DE LIENS

L'an deux mille vingt-quatre et le 14 novembre a 18h00, le conseil de la Communauté d’'Agglomération Lunel Agglo,
diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, salle Chabrol — Espace Mistral, commune de Boisseron, sous la
présidence de maonsieur Pierre SOUJOL, Président de ladite Communauté.

Nombre de membres en exercice : 47

Présents : MM. Loic FATACCIOLI, Jacques GRAVEGEAL, Denis DEVRIENDT, Patrick MARY, Pierre SOUJOL, Mme Véronique
MICHEL, M. Pascal CHABERT, Mme Catherine MOREL-SAVORNIN, M. Jean-Pierre BERTHET, Mme Viviane BONFILS, MM.
Michel GALKA, Laurent GRASSET, Mmes Isabelle AUTIER, Corinne POLERI, M. Noureddine BENIATTOU, Mmes Danielle
RAZIGADE, Julia PLANE, MM. Claude CHABERT, Fabrice FENOY, Mme Marie PELLET LAPORTE, M. Florian TEMPIER, Mme
Julie CROIN, MM. David COULOMB, Francis GARNIER, Jean-lacques ESTEBAN, Mme Dominique LONVIS, M. Yves
QUESADA, Mme Joélle RUIVO, MM. Laurent AJASSE, Christophe CALVET, Mmes Martine DUBAYLE CALBANO, Isabelle DE
MONTGOLFIER, M. Jérdme BOISSON et Mme Cécile VASSE.

Absents Représentés: Mme Karine NADAL représentée par Loic FATACCIOLl, M. Stéphane DALLE représenté par
Véronique MICHEL, Mme Paulette GOUGEON représentée par Viviane BONFILS, M. Stéphane ALIBERT représenté par
Pascal CHABERT, Mme Sylvie THOMAS représentée par Jean-Pierre BERTHET, Mme Marie PAPAIX représentée Catherine
MOREL-SAVORNIN, M. Michel CRECHET représenté par Michel GALKA, Mme Annabelle DALLE représentée par Laurent
GRASSET, M. Cyril BARBATO représenté par Danielle RAZIGADE, M. Norbert TINEL représenté par Denis DEVRIENDT, M.
Patrice SPEZIALE représenté par Jérdme BOISSON, Mme Anne-Sophie DIAZ représentée par David COULOMB et M. Yves
PERSON représenté par Martine DUBAYLE CALBANDO.

Secrétaire de séance : M. Loic FATACCIOLI.

Objet : Adhésion aux contrats collectifs de prévoyance proposés par le Centre de Gestion de I'Hérault

Monsieur Jean-Jacques Estéban, Vice-Président délégué aux ressources humaines, rappelle au conseil que,
par délibération n°372024 en date du 28 mars 2024, et aprés avis favorable du Comité Social Territorial, le
canseil communautaire a donné mandat au centre de gestion de I'Hérault pour organiser la mise en
concurrence visant a la sélection d'un organisme d’assurance et a la conclusion d’une convention de
participation pour la couverture du risque prévoyance des agents.

La mutualisation des risques, organisée au niveau départemental, permet de garantir aux personnels des
employeurs publics territoriaux :
- l'accés a des garanties collectives sans considération notamment de I'dge, de I'état de santé, du sexe
ou de la catégorie professionnelle,
- un niveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte tenu des
besoins sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés,
- le bénefice de taux de cotisations maintenus pendant 2 ans.

Il est précisé qu’afin de pouvoir adhérer définitivement a ce dispositif de protection des agents, il convient
de:

- choisir un niveau de couverture a adhésion facultative pour 'ensemble des agents garantissant les
risques Incapacité Temporaire de Travail et Invalidité a hauteur de 90% ou 95% des revenus nets des
agents (TBI, NBl et Rl),

- maintenir la participation en tant qu’employeur, cette participation ne pouvant étre inférieure a 7 €
net mensuels au titre du régime de base a adhésion facultative retenu.

Le Comité Social Territorial, qui s'est réuni le 23 octobre 2024, a retenu la couverture a hauteur de 95% des
revenus nets des agents.



Monsieur le Président demande au conseil de prononcer.

Oui I'exposé de Monsieur le Vice-Président et aprés en avoir délibéré, le conseil a I'unanimité :

APPROUVE I'adhésion & la convention de participation pour la couverture du risque prévoyance et au contrat
collectif & adhésion facultative proposés par le Centre de Gestion de I'Hérault, au bénéfice de I'ensemble des

agents de Lunel Agglo, a compter du 1* janvier 2025,

APPROUVE la souscription & la garantie de base a adhésion facultative a hauteur de 95% du revenu net des
agents en cas d’incapacité Temporaire de travail ou d'Invalidité a compter du 1¥ janvier 2025,

APPROUVE le maintien de la participation financiére employeur de 7€ pour tous les agents,

AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

Acte rendu exécutoire
Aprés envoi en Préfecture le 2 5-/44/2‘.

Publication du

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Montpellier, dans un délai de deux mois a compter de sa
publication.
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut &tre déposé devant I'autorité territoriale, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui
recommencera a courir soit :

- acompter de la notification de la réponse de I'autorité territoriale ;

- deux mois aprés 'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.

- LeTribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
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